
ИНФОРМАЦИЯ 
о результатах проверок, проведенных  

в управлении Алтайского края по труду и занятости населения  
 

в I полугодии 2022 года 
 

 
В I полугодии 2022 года в управлении Алтайского края по труду и 

занятости населения (далее – управление) было проведено 7 проверок, в том 

числе: 

– внешняя проверка годовой бюджетной отчетности управления – 

главного распорядителя бюджетных средств, главного администратора 

доходов краевого бюджета за 2021 год. По итогам проверки замечания и 

нарушений не выявлено (счетная палата Алтайского края);  

– внешняя проверка полноты и достоверности предоставляемых 

страхователем сведений и документов, необходимых для назначения и 

выплаты страхового обеспечения. По итогам проверки замечания и 

нарушений не выявлено (филиал № 3 Государственного учреждения – 

Алтайского регионального отделения Фонда социального страхования 

Российской Федерации); 

– проверка, анализ реализации государственной программы Алтайского 

края «Содействие занятости населения», полномочий по трудоустройству по 

направлениям органа занятости, обеспечении условий для создания новых 

рабочих мест, реализации контрольно-надзорных полномочий в сфере 

занятости населения, административного законодательства при рассмотрении 

административных материалов, законодательства о порядке рассмотрения 

обращений граждан за 2021 год и первый квартал 2022 года. По итогам 

проверки отмечены отдельные недостатки при выполнении вышеуказанных 

полномочий (прокуратура Алтайского края); 

– проверка соблюдения законодательства о защите трудовых прав 

инвалидов в части реализации полномочий по надзору и контролю за 

обеспечением государственных гарантий в области содействия занятости 

населения, за регистрацией инвалидов в качестве безработных в отношении 

подведомственных учреждений. По итогам проверки отмечены отдельные 

недостатки при выполнении вышеуказанных полномочий (прокуратура 

Алтайского края); 

– проверка осуществления расходов краевого бюджета на реализацию 

отдельных мероприятий подпрограммы «Содействие эффективной занятости 

населения и социальная поддержка безработных граждан» государственной 

программы Алтайского края «Содействие занятости населения Алтайского 

края». По итогам проверки отмечено о необходимости внесения изменений в 

Порядок финансирования и расходования бюджетных средств в области 

содействия занятости населения в Алтайском крае, утвержденный 

постановлением Администрации Алтайского края от 30.12.2011 № 792, в 

части установления конкретных оснований для принятия центрами занятости 

населения решения об оказании (неоказании) материальной поддержки, 



определения ее размера, в том числе при заключении договора об 

организации оплачиваемых общественных работ (инспекция финансово-

экономического контроля и контроля в сфере закупок Алтайского края); 

– проверка целевого и эффективного расходования бюджетных 

средств, выделенных на реализацию регионального проекта «Разработка и 

реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни 

граждан старшего поколения» в рамках национального проекта 

«Демография» за 2019-2021 годы». По итогам проверки отмечено о 

недостоверности информации в отчете о реализации регионального проекта 

«Старшее поколение» (счетная палата Алтайского края); 

– проверка исполнения законодательства о предоставлении 

государственных и муниципальных услуг, реализации контрольно-надзорных 

полномочий в сфере занятости населения. По итогам проверки отмечены 

отдельные недостатки по взаимодействию центров занятости населения с 

работодателями по представлению вакансий, осуществлению контроля за 

расходованием пособия по безработице (прокуратура Алтайского края). 


